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全てのステークホルダーの皆様に対して、当社
の事業内容及び中長期的な価値創造についてよ
り一層の理解を深めていただくことを目的とし
て統合的に編集しています。

2022年4月1日～2023年3月31日
（一部、対象期間外の活動報告含む）

本報告書に記載されている業績予想等の将来に関する記述は、当社
が現在入手している情報及び合理的であると判断する一定の前提に
基づいており、実際の業績等は様々な要因により大きく異なる可能
性があります。
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初期段階からのVE・CD検討実施の定着
生産性指標の活用

03   の
BCP

環境負荷低減に配慮した組織・営業体制の整備
EV関連工事の提案件数増加
カーボンニュートラル関連研究開発の実施
ローカル5Gラボの活用拡大
海外人材の採用拡大と育成
交通・電力インフラ分野への進出

04   の

  

  

  

エネルギー消費量削減の促進
安全活動のチェック&フォロー
設備事故・品質不良の発生防止に向けた取り組み実施
グループ全体の情報セキュリティ活動推進
研修等によるコンプライアンス意識向上

05     
の

多様性拡大に向けたダイバーシティの推進
女性活躍の推進
グループ会社合同のアサーティブコミュニケーション研修開催
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ESG
S E C T I O N  3

Environment

44 TCFD

Social

46 

47 

48 

52  

52 

53 
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55 

59 

65 



2050

2030

50% 2020

の の 社 の 取
2022 6 TCFD の

の

の

の の の の の

の社
の
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2021年6月

TCFD

 TCFD
https://www.kandenko.co.jp/
sustainability/tcfd

ESG

TCFD

1.5 2 4

2040年
100 年 2044年 2040年

TCFD

年

Scope1 Scope2 Scope3 2021年

673,249t-CO2 673,618t-

CO2

2022年7月 2050年

2023年 2030年

100% 2030年 50% 2020年

Scope1 Scope2

2021

2021年

GHG

Scope1 Scope2

Scope3

Scope1 CO2 SF6
Scope2

t-CO2

Scope1 1 10,351

Scope2 電
2 12,681

3 13,050

Scope2 746

Scope3 649,471

Scope1 2 3
673,249

673,618

1  年 CO2

CO2

2  

3  
3年

の取

の取
https://www.kandenko.co.jp/
sustainability/environmental

Environment TCFD
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2011年3月

の

2019年9月 10月
2013年9月

2016年4月

2014年2月

2012年5月
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1

2

3

4

1

2

3

1

2

3

4

ISO9001 QMS

Social

建
築
設
備

工
事
部
門

MSA-QS-4553

1997年9月1 2026年2月27

社
会
イ
ン
フ
ラ

工
事
部
門

MSA-QS-4734

2021年2月24 2024年2月23

ISO
RB-Q11039

2001年2月16 2025年2月28

ISO9001 取得
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育

育

の

社 の

  

   

   

  

  

  

育 の取

   OJT

  

  

育 職

育 育 の

OJT On the Job Training

OJT

OJT

OJT

OJT 2023年

社 の社 の 育 の 職 休 取
取 社員 の 職 の

育
https://www.kandenko.co.jp/human_resources_dev/

関電工統合報告書 2023 48

introduction 社 section 1 section 2
の取

section 3
の取

data section

Social 員 の取

https://www.kandenko.co.jp/human_resources_dev/


K. 

  

の 職

取得

Social 員 の取

員 職 職

当
社
従
業
員

共
通
研
修

専
門
研
修

選
抜
研
修

選
択
研
修

グ
ル
ー
プ
会
社

従
業
員

PC IT

N
G
G
研
修

M
O
T
研
修

新
任
取
締
役

監
査
役
研
修

年

OJT

e

新
任
役
員
研
修

新
任
主
任
研
修

各
階
層
別

管
理
職
研
修

導
入
フ
ォ
ロ
ー

ア
ッ
プ
研
修

新
入
社
員

導
入
研
修

業
務
職

ビ
ジ
ネ
ス
ス
キ
ル

研
修

次
世
代

リ
ー
ダ
ー
研
修

2023年3月31

204
362

1 2 43
1 2 2,235
1 2 175
1 2 408

103

2,395
42

680
1 328

1 2 229
1 2 378

866

の

の
職 の

の 性

の

の
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&

取

1年

1

の

の の

の取得

の取

https://www.kandenko.co.jp/
sustainability/hitoichi/health-management

休

   

  

  

Social 員 の取

取

      
    
  

3. 育の

員

1. の

5. の 2. の

4. の の

wiwiw

&

取
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Sun の

の

SunSun

2019年

2023年8月

24

LED

Social 員 の取

性

2024年 36

45 6.0

30 4.0

15 2.0

年

%性 職 割合の

2019

18
22 23

283.9
4.5 4.6

5.5

36

2020 2021 2022 20240

2019年 2

性社員

性 職

職の e

男性育休取得

30%

36

24

12

0 年

% 男性社員の育児休職取得割合

2019

0.7

6.3 5.6

10.9

30

2020 2021 2022 2024

2019 2020 2021 2022

合 70.6% 60.6% 58.8% 63.0%

男性育休の e
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1 の

2 社 の

3 の

4 の

5 の

6

7 社 の

1 の の

2

3 の の取

4

5

6 の
の

7 の

Social の

取 の

1
の

2
社 の

3
の

4 の5
の

6

7 社
の

https://www.kandenko.co.jp/sustainability/hitoichi/
humanrights-policy

https://www.kandenko.co.jp/sustainability/procurement-policy
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の員

3 月 1年

4

2

の
の

の の の 性

社 1986 の 28 30 社員 の

割
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Social 社



の
の 社

Gakken

25,000

Gakken

2017

年 97

CCC

Social 社

COMMENT

  

 Gakken
https://kids.gakken.co.jp/himitsu/
cat_library/

https://bpub.jp/gakken-himitsu/

社
https://www.kandenko.co.jp/sustainability/philanthropy

7B-PUMP TOKYO 
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1年

年

7月

年6月 24

365

社 取
取 の

4年

2021年

4

年6月

社 の
Governance 社 取
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略
歴

1995年 4月
2001年 1月
2006年 4月
2008年 4月  

2018年3月
2012年 5月 2021年6月
2016年 6月
2016年 6月  

2020年6月
2017年 6月
2018年 3月 2020年3月
2019年 4月  
2020年 3月  
2021年 6月
2021年 6月
2023年 3月
2023年 6月

取 の 性

年2月

年

の

3年 20

年 30年

Governance 社 取

100 年 2044年

年 2023年

社 取
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Governance 社 取

2023年 3 年 年

2024年4月

2044年

ESG

ESG

ESG

2024年 36

略
歴

1985年4月
2014年1月  
2015年7月  
2016年7月
2017年3月
2017年4月  
2019年6月
2021年6月
2023年4月

社 取
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略
歴

1974年4月
2011年4月
2014年1月  

2018年3月
2014年6月 2015年6月
2016年5月 2017年5月
2016年6月 2017年6月
2017年4月  

CEO
2018年4月 2020年4月
2018年6月 2019年6月
2018年6月 2019年6月
2018年6月  2020年6月
2022年6月

Governance 社 取

DX

の
取

AI

略
歴

1979年4月
2009年4月  

2009年6月
2010年4月  

2011年4月
2011年6月
2015年5月
2016年4月 2019年4月
2019年6月

社 取

社 取
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の

報

統

ESG

関

統

https://www.kandenko.co.jp/
sustainability/governance
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Governance

https://www.kandenko.co.jp/sustainability/governance
https://www.kandenko.co.jp/sustainability/governance


2022 15
3

5

15 /15

15 /15

13 /15

15 /15

Governance

取 2022 16
4

12 月

1年

3 年 7年

4 2 2

員

性
年1

2022年

6

16 /16

16 /16

16 /16

16 /16

15 /16

16 /16

15 /16

12 /12
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社 取 社

社 取 社
4 3 6

436 2

社 取 社 性

1

2 10%

3 年 1%

4 年 1%

5

6 1,000

7

8 2 1 6

9 5年 2 8

ESG

DX IT

取

締

役

監

査

役

Governance

取 の

1

4
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Governance

取 の

取 の の の

月

年

1

取 の の の
2007年6月28 93 年 7 8

16

2021年6月29 107

年 1

年200,000 11

2007年6月28 93 年 1 2

5

の

2006年4月 2015年5月

2008年

取 の の の の 取

取 の の

15
4

465
37

314
31

112
6

38

5
3

88
34

88
34

2022年6月29 108 2
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2022年  70

2022年

の

3

の

の

取 の

年

Governance
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Governance

職
年

年

の

CSIRT Computer Security Incident Response Team

の

社 社 の の の
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3

1
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2  
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3 31 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

447,741 437,930 436,682 447,673 470,943 507,205 563,550 616,143 556,045 495,567 541,579

7,364 8,284 9,388 16,416 26,397 29,261 30,012 34,693 30,041 30,643 32,748

% 1.6 1.9 2.1 3.7 5.6 5.8 5.3 5.6 5.4 6.2 6.0

8,301 9,089 10,336 17,077 27,345 30,031 30,795 35,565 31,043 31,754 34,059

3,952 4,226 4,615 9,412 17,591 19,058 19,703 22,515 20,147 20,315 21,167

8,238 7,327 11,984 7,137 18,422 22,927 20,319 15,685 29,222 19,831 21,024

364,008 359,933 366,177 407,681 424,874 443,751 459,854 488,701 456,999 470,967 487,828

184,269 189,692 193,345 197,980 213,356 230,810 245,954 255,821 279,459 293,514 308,457

ROE % 2.2 2.3 2.5 4.9 8.8 8.8 8.5 9.3 7.8 7.3 7.3

ROA % 2.3 2.5 2.8 4.4 6.6 6.9 6.8 7.5 6.6 6.8 7.1

% 49.49 51.45 51.44 47.22 48.72 50.51 51.85 50.62 59.17 60.30 61.17

1 881.41 906.29 922.05 942.42 1,013.33 1,097.36 1,167.30 1,211.13 1,323.90 1,389.96 1,460.23

1 19.34 20.69 22.59 46.07 86.11 93.31 96.46 110.23 98.64 99.45 103.59

1 12.00 12.00 14.00 14.00 20.00 24.00 26.00 28.00 28.00 28.00 32.00

15,401 2,218 2,921 18,042 6,751 11,469 28,251 29,155 12,873 27,150 7,455

12,748 5,839 2,253 7,101 17,867 10,015 10,131 13,481 972 9,224 6,635

2,900 4,540 3,743 19,807 169 7,857 9,153 7,151 26,317 7,789 7,319

50,550 38,697 40,157 70,899 59,612 54,099 63,068 71,579 57,187 67,423 61,015

8,732 8,821 8,839 8,915 9,244 9,571 9,818 10,003 10,154 10,264 10,320

11
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書

年
2021年4月1
2022年3月31

2022 4 1
2023 3 31

20,925 21,809

382 545

55 55

767 1,385

1,093 784

19,831 21,024

19,237 20,400

594 624

⎛
⎝

⎞
⎠

⎛
⎝

⎞
⎠

書

年
2021年4月1
2022年3月31

2022 4 1
2023 3 31

495,567 541,579

438,846 481,436

56,721 60,143

26,077 27,394

30,643 32,748

23 14

976 1,072

149 189

316 361

1,466 1,637

187 181

168 145

355 326

31,754 34,059

177

254 172

254 350

67 1,683

286 202

514

150

11 16

1,031 1,902

30,978 32,507

10,907 10,087

854 609

10,052 10,697

20,925 21,809

609 641

20,315 21,167

⎛
⎝

⎞
⎠

⎛
⎝

⎞
⎠

年
2022年3月31 2023 3 31

の

  67,614 62,931

   
185,675 205,535

  4,999 2,299

  9,547 9,594

  20,888 24,635

  556 1,212

  288,170 303,783

  

   102,322 102,022

    
63,979 65,592

   60,496 59,544

   3,685 4,383

   1,246 761

   118,799 121,343

   112,930 110,960

  5,694 5,884

  

   48,274 51,703

   9,180 8,652

   8,000 8,112

   1,284 1,266

   64,171 67,200

  182,797 184,045

470,967 487,828

年
2022年3月31 2023 3 31

の

  80,241 88,163

  6,792 7,590

  711 840

  6,815 4,966

  12,349 9,581

  146 164

  9,927 8,069

  30,306 31,576

  147,290 150,953

  6,607 5,451

  1,694 1,899

  6,560 6,287

  13,813 13,457

  1,486 1,321

  30,162 28,417

177,452 179,370

の

  10,264 10,264

  6,456 6,378

  257,625 273,487

  561 536

  273,784 289,594

  14,315 14,868

  189 134

  5,276 5,896

  1,342 33

  10,191 8,803

9,538 10,059

293,514 308,457

470,967 487,828



書

年
2021年4月1 2022年3月31

10,264 6,441 242,999 588 259,118 14,681 245 5,247 2,110 11,299 9,042 279,459

  

5,719 5,719 5,719

  
20,315 20,315 20,315

29 29 29

0 0 0

14 27 42 42

  
366 55 29 767 1,107 496 611

14 14,625 26 14,666 366 55 29 767 1,107 496 14,054

10,264 6,456 257,625 561 273,784 14,315 189 5,276 1,342 10,191 9,538 293,514

2022 4 1 2023 3 31

の の

合
合

の 職 の の

合

10,264 6,456 257,625 561 273,784 14,315 189 5,276 1,342 10,191 9,538 293,514

  90 90 90

5,925 5,925 5,925

  21,167 21,167 21,167

619 619 619

0 0 0

12 25 37 37

  553 55 619 1,376 1,387 520 866

77 15,861 25 15,809 553 55 619 1,376 1,387 520 14,942

10,264 6,378 273,487 536 289,594 14,868 134 5,896 33 8,803 10,059 308,457

書

年
2021年4月1
2022年3月31

2022 4 1
2023 3 31

30,978 32,507
7,435 8,033

67 1,683
25 638

4,380 1,857
2,240 1,778
1,000 1,087

187 181
254 172

6,546 20,004
1,568 46
8,591 7,920

294 2,768
4,203 4,838

34,551 18,410
1,000 1,087

187 181
8,214 11,860

27,150 7,455

1,275
7,241 5,460

45 1,392
1,958 3,043
1,367 205

940 790
1,046 650
1,543 864
9,224 6,635

620
200

632 557
760 879

5,719 5,925
56 156

7,789 7,319
100 90

10,236 6,408
57,187 67,423
67,423 61,015

⎛
⎝

⎞
⎠

⎛
⎝

⎞
⎠
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2018年 2019年 2020年 2021年 2022

9,818 10,003 10,154 10,264 10,320

7,202 7,350 7,497 7,619 7,682

6,760 6,892 7,007 7,123 7,180

442 458 490 496 502

41.5 41.6 41.7 41.9 42.1

41.5 41.6 41.6 41.8 42.1

41.4 41.7 42.1 42.6 43.4

年
19.1 19.1 19.0 19.1 19.4

19.3 19.2 19.2 19.3 19.5

16.0 16.3 16.5 16.4 16.9

%

1.9 2.0 2.1 1.8 2.4

1.9 2.0 2.1 1.8 2.5

1.1 1.5 1.2 1.6 1.9

41 40 40 39 39

1,720 1,764 1,792 1,864 1,932

17 18 22 23 28

% 3.7 3.9 4.5 4.6 5.5

% 2.2 2.2 2.3 2.7 2.6

331 333 305 314 330

313 317 289 303 307

18 16 16 11 23

156 74 106 79 81

104 72 93 67 73

52 2 13 12 8

%

2.1 1.0 1.4 1.0 1.0

1.5 1.0 1.3 0.9 1.0

11.4 0.4 2.7 2.4 1.6

2018年 2019年 2020年 2021年 2022

3 4 3 5 3

1 3 2 3 3

2 1 1 2 0

%

5.7 6.2 13.1 11.2 18.3

0.0 0.7 6.3 5.6 10.9

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

% 58.8 70.6 60.6 58.8 63.0

13 11 15 14 16

81 84 94 105 108

% 87.3 81.8 86.8 89.8 89.1

7,562 7,752 7,689 7,547 7,449

7,723 7,918 7,841 7,694 7,602

5,222 5,335 5,496 5,486 5,367

合 % 67.6 67.4 70.1 71.3 70.6

% 49.3 56.5 59.9 66.9 72.4

183.6 184.4 178.1 175.4 173.0

% 93.1 93.8 95.2 95.6 96.8

% 82.5 82.7

% 66.6

34,359 35,813 22,862 26,600 37,658

4,581 4,775 3,048 3,547 5,021

1,218 1,910 1,618 2,114 2,442
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1944年9月1

108-8533 4-8-33

10,264

205,288,338

  10,320   7,682

4-8-33

4-8-33

1-1-8

2-1-24

1-195-1

2-7-14

91-1

215-6

4-12-25

8-12

2-24-6

2-3-18
20

1-2-7
6

1-1-1
4

4-1-2
J&S 3

4-6-1

1629-32

2 Leng Kee Road #05-08 
Thye Hong Centre, Singapore 159086

6F-1, No.45, Section 1, Minchuan
Eastern Road, Taipei, Taiwan

No 291 , Corner of Yazathingyan 7th 
& 8th Street, Yatana Road, South 
Okkalapa Township,Yangon, Myanmar

の

IR

https://www.kandenko.co.jp/

  の

https://www.kandenko.co.jp/ir

https://www.kandenko.co.jp/business/construction/oversea
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2023 3 31

2023 3 31

1 94,753,552 46.36%

2 15,584,900  7.62%

3 7,872,300  3.85%

4 6,429,630  3.14%

5 STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY 505001 3,070,266  1.50%

6 THE BANK OF NEW YORK, TREATY JASDEC ACCOUNT 2,744,500  1.34%

7 2,177,439  1.06%

8 DFA INTL SMALL CAP VALUE PORTFOLIO 1,471,800  0.72%

9 STATE STREET BANK WEST CLIENT -TREATY 505234 1,452,900  0.71%

10 JP MORGAN CHASE BANK 385781 1,354,695  0.66%
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（単位：円）
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TEL 03 - 5476 - 2111
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